(2) aNno4v91vd

ULEVAADE:

TERVISHOIUTOOTAJATE PALGAD
VALIMISPROGRAMMIDES




Tervishoiutootajate palgatousust on radgitud aastaid. Olukorras, kus
inflatsioon Eestis oli 2022. aastal ligi 20%, mojus aprillikuine tervishoiu-
tootajate palgatous leevendusena. Tervishoiutdotajate palga kujundamine
ei ole siiski muutunud - sektoris kehtib analoogselt teenindussektorile
tunnitasu pohine ldhenemine.

Naiteks hooldajate keskmine pdhitunnipalk oli 2022. aasta martsis 5,64
eurot, mis on vaid 5% korgem kui 2021. aastal; 6dede ja ammaemandate
keskmine pohitunnipalk kasvas 2022. aasta l6pus vaid 7% ja arstide
keskmine p&hitunnipalk 6% (TAl, 2022).

Kriisiuuringute Keskus analiilisis 2023. aasta Riigikogu XV koosseisu
valimiste eel Eesti erakondade valimisprogrammide poliitilisi lubadusi
tervishoiutéotajate palgatousu osas.

Valimisprogrammide analiilis annab iilevaate, milline on 2023. aasta
Riigikogu valimistel osalevate erakondade programmiline nagemus
tervishoiuvaldkonnas kui eesliini toétajate palkade tdstmiseks.

Loodame, et lilevaatest on kasu tervishoiuvaldkonnast huvituvale
valijale, aga ka ajakirjanikele ning valimisdebattide juhtidele.

Esikaane fotod:
 eurokupiiiirid, Pexels: Philippine Peso Bill
e arst, Pexels: Anna Shvets

Ulevaate koostajad: )
Hannes Nagel ja Anne-May Nagel (MTU Kriisiuuringute Keskus, 2023).

Ulevaate andmete kasutamisel palume viidata allikale jargmiselt:
KRUK. 2023. Ulevaade: tervishoiutéotajate palgad valimisprogrammides. Palgafond, (2).
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ANALUUS

Analiiiisisime 8 erakonna valimisprogramme seisuga 28. jaanuar 2023.

Jargnevalt esitame juhuslikus jarjekorras kommenteeritud iilevaate erakondade
lubadustest tervishoiutodtajate palgatdusu valdkonnas.

ERAKOND EESTI 200

Valjavote erakonna 2023. aasta valimisprogrammist:

Kehtestame eriddedele vaarika tootasu 2500 eurot kuus, et hea
hariduse ja suure kogemusega erided jaaksid Eesti tervishoidu.

(Eesti 200, 2023)

KOMMENTAAR

Erakonna valimislubaduseks on kehtestada vaid eriodedele t66tasu 2500 eurot,
mida erakond peab vaadrika té6tasuna piisavaks, et hea haridusega ja suure
kogemusega spetsialistid jdaksid Eestisse. Samas ei selgu valimisprogrammist,
kas vaarika tootasu kehtestamine katab ka vihema kogemusega eriddesid voi
saab see olema seotud todstaaziga. Erakonna valimisprogrammis ei mainita teisi
tervishoiusektori erialade palkade tdstmise vajadust.

ERAKOND PAREMPOOLSED

KOMMENTAAR

Erakond Parempoolsete Riigikogu valimisprogramm ei kasitle tervishoiutdétajate
(arstid, 6ed, hooldajad jt) palkade teemat iildse (Parempoolsed, 2023).
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EESTI KONSERVATIIVNE RAHVAERAKOND

Valjavote erakonna 2023. aasta valimisprogrammist:

[...] loome tingimused, et Eestis hariduse saanud meedikud jaéksid

Eestisse.
(EKRE, 2023)

KOMMENTAAR

Konservatiivse Rahvaerakonna valimisprogrammist ei selgu tapsemalt kuidas ja
milliseid tingimusi kavatsetakse luua, et Eestis hariduse saanud meedikud
jadksid.

Samuti pole EKRE tapsustanud seda, keda peetakse meedikute all silmas - kas
koiki tervishoiuvaldkonnas tootavaid spetsialiste v6i vaid teatud valdkonna
esindajaid. Erakonna valimisprogramm tervishoiusektori té6tajate palgateemat
ehkki tingimuste loomise all saab kaudselt tdlgendada ka t66tasude kiisimusega
tegelemist. Programmist ei selgu, et see oleks eesmark.

ERAKOND ISAMAA

Valjavote erakonna 2023. aasta valimisprogrammist:

[...] vaatab kriitiliselt iile tervishoiutéotajate té6koormused ja tagab
voimaluse diglaseks sissetulekuks ning piisavaks puhkeajaks.

[...] jatkab kohalike omavalitsuste toetamist sotsiaalteenuste
arendamisel ja pakkumisel ning toetab valdkonna t66tajate padevuse

tostmist ja palgakasvu.
(Isamaa, 2023: 24-25)

Kriisiuuringute Keskus ULEVAADE: TERVISHOIUTOOTAJATE

Motle ette, motle jarele! PALGAD VALIMISPROGRAMMIDES


https://web.archive.org/web/20230128173549/https:/ekre.ee/ekre_2023_aasta_riigikogu_valimiste_programm/
https://web.archive.org/web/20230128174941/https:/isamaa.ee/iwp/wp-content/uploads/2023/01/Isamaa-PROGRAMM-RK2023-pikk-02.pdf

ANALUUS

KOMMENTAAR

Erakond Isamaa valimisprogrammis lubatakse ebamaaraselt toetada tervishoiu-
tootajate palgakasvu, ent erakonnal puudub selge ndagemus sellest, milline peaks
olema tervishoiusektoris tootavate isikute palgamaar iihiskonnas.

KESKERAKOND

Valjavote erakonna 2023. aasta valimisprogrammist:

Vordsustada sotsiaalvaldkonna hooldustéotajate palk tervishoiuasutustes
tootavate hooldajate palgaga.

[...] Meie arstidele, 6dedele ning teistele tervishoiusektoris téotavatele
inimestele tuleb tagada konkurentsivdoimeline palk ning kaasaegsed
tootingimused. Hoida arstide, 6dede ja teiste meditsiinitootajate palk
konkurentsivoimelisena, et ennetada nende lahkumist teistesse riikidesse
ning motiveerida juba lahkunud tervishoiutdétajaid Eestisse naasma.

[...] Luua regionaalseid toetusmeetmeid, mille abil aitame tervishoiu-
tootajaid elama ja to6tama maapiirkondadesse. Rakendame selleks riigi
toel ehitatavaid uiirimaju.

(Keskerakond, 2023: 29, 33-34)

KOMMENTAAR

Kuigi erakond lubab vdordsustada sotsiaalvaldkonna hooldustéotajate palga
tervishoiuasutuses tootavate hooldajate palgaga, puudub erakonnal selge
nagemus sellest, milline peaks olema hooldustéotajate palgamaar iihiskonnas.
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Samal ajal viitab valimisprogramm konkurentsivoimelise palga maksmise
vajadusele - juhul kui hooldajaid peetakse laiema tervishoiusektoris té6tava
inimese all silmas, et ennetada nende lahkumist valismaale.

Lisaks tuuakse esile vajadust luua regionaalseid toetusmeetmeid, ilma neid lahti
selgitamata - nii vdib see tadhendada nt iihekordset kolimistoetust riigi toel
ehitatavasse iilirimajja, mida Keskerakond mainib oma valimisprogrammis.

SOTSIAALDEMOKRAADID

Valjavote erakonna 2023. aasta valimisprogrammist:

Peame targalt ja hasti hoidma ning toetama oma tervishoiupersonali,
kellest séltub ravi kattesaadavus ja kvaliteet. Muudame Eestis to6tamise
atraktiivseks kdigile tervishoiuspetsialistidele, selleks tugevdame
sotsiaaldialoogi haiglates ja tervishoiusektoris. [...] Vahendame
hooldustéotajate tookoormust ning lepime kokku hooldustdétajate
miinimumpalga.

(SDE, 2023: 19)

KOMMENTAAR

Valimisprogrammist ei selgu, mida peetakse silmas tervishoiupersonali targalt ja
hasti hoidmise all. Erakonna ndgemus atraktiivsemast todtamise keskkonnast
valjendub valimisprogrammis sotsiaaldialoogist haiglates ja tervishoiusektoris,
mille tdhendust ei ole avatud.

Selguseta jaab see, kelle vahel peaks sotsiaaldialoog toimuma - ning millist kasu
ja motivatsiooni peaks see pakkuma tootajale?

Lisaks ei selgu valimisprogrammist, kuidas erakond kavatseb vahendada
hooldustéotajate koormust.
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Samas lubab erakond kokku leppida hooldusté6tajaid silmas pidades vaid
miinimumpalgas. Teiste tervishoiutéotajate palkade tostmist erakond oma
valimisprogrammis ei kasitle.

ERAKOND ROHELISED

Valjavote erakonna 2023. aasta valimisprogrammist:

Lisaraha peaks eelkdige minema ennetusse, et lisada tervelt elatud
aastaid, esmatasandile ehk perearstidele, teadustulemuste kiiremasse
rakendamisse ja taastus- ning jarelravisse, et arstide heast toost
voimalikult palju kasu oleks. Ravijarjekordade lithendamiseks tuleb lisaks
uleriigilisele e-registratuurile tdsta tervishoiukulutuste osakaalu, tagada
arstide-0dede jarelkasv, parandada perearstide rahastust, laiendada e-
konsultatsioonide véimalusi ja pikendada arstikeskuste vastuvotuaegu,
requleerides 6dede ja perearstide kiilastusaegade katvust. Lisaks peaks
eriarsti juurde mitteilmumisel rakendama topeltvisiiditasusid, valtimaks
olukordi, kus spetsialistide aega ei kasutata otstarbekohaselt.

(Rohelised, 2023)

KOMMENTAAR

Erakonna valimisprogramm tdstab esile lisaraha suunamise vajadust tervis-
hoiusektoris nimetades &ra ka prioriteedid (ennetus, perearstid taastus- ja
jarelravi) ning vajadust parandada perearstide rahastust.

Samas ei selgu valimisprogrammist, kas lisaraha suunamine puudutab ka
tervishoiusektori tootajate palgamaarasid.
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Eraldi esiletostmist vaarib erakonna ettepanek eriarsti juurde mitteilmumiste
vahendamiseks.

Kuigi erakond Roheliste valimisprogrammis on mitmeid métteid, ei ole neid
esitatud veenvate valimislubadustena, mida kindlasti soovitakse realiseerida.

REFORMIERAKOND

Valjavote erakonna 2023. aasta valimisprogrammist:

Tostame politseinike, paastjate ja tervishoiutéotajate palku, sest nemad
on kriiside eesliinil.

[...] Motiveerime ddesid tootama ka vidhem populaarsetes piirkondades,
tagades neile ithekordse lahtetoetuse, nagu praegu juba on olemas
arstidel. Voimaldame perearsti lahtetoetust ka kogenud arstidele, kes
soovivad teha karjaaripodrde ja hakata perearstiks.

[...] Hoiame tervishoiutéotajaid, tagades neile vairilise todtasu, eeskitt
valdkondades, kus on suur spetsialistide puudus. Suurendame
markimisvaar (NB! Reformierakond, 2023: 47)

[...] Tegeleme tervishoiutdétajate vahesusega.

(Reformierakond, 2023: 4, 46-47, 68)

KOMMENTAAR

Ehkki Reformierakond rohutab tervishoiutddtajaid kui eesliini todtajaid, kolab
valimislubadus ebamaaraselt - lubatakse kiill vaarilist tootasu, ent samas puudub
nagemus sellest, milline peaks olema tervishoiusektoris vadrikas téotasu.
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Erakond lubab motiveerida ddesid té6tama ka vahem populaarsetes piirkondades,
ent valimisprogrammist ei selgu, mida peetakse silmas vahem populaarse
piirkonna ja motivatsiooni all. Nii voib see tahendada naditeks Karksi-Nuiat kui
iikskoik millist teist paika Eestis valjaspool Tallinna ja Tartut, kus paiknevad Eesti
suurimad tervishoiukeskused.

Valimislubadus toetada kogenud arste imber asuma perearstiks véib kiill
lahendada teatud ulatuses probleemi perearstide valdkonnas, ent samal ajal
ohustaks teisi erialasid ja suurendada sealseid ravijarjekordasid.

Ka kipub valimislubadus minema vastuollu erakonna teise valimislubadusega,
milles toonitatakse vajadust hoida tervishoiutdétajaid, aga ka valdkondi, kus on
suur spetsialistide puudus.

Samuti vajab esile toomist Reformierakonna tervishoiusektori palgatdusu
puudutavad valimislubaduste esitamise viis - need on esitatud kordustena eri
lehekiilgedel, kusjuures vahemalt iihes kohas katkeb lause poole pealt ning
toimub lleminek jargmise teema peale, mis annab marku sellest, et 2023. aasta
Riigikogu valimiste tarbeks koostatud dokumenti on tehtud kiirustades (nt Lk 47).
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ANALUUS

Joonis 1: Tervishoiutéotajate palgatdusu kasitlus valimisprogrammides

% EESTI
Parempoolsus 1 ,sn MA n

tervishoiutéatajod erided

i " H
Tsentrism rohelised

perearstid

tervishoiutdotajad
hooldustddtajad

Vasakpoolsus @

hooldustéétajad

ebamé&drane palk konkurentsivéimeline palk miinimumpalk  konkreetne palk

Joonisest 1 lahtub, et programmides on parteidest tapsemalt tervishoiutéotajate
palgatousu voimaldamist kirjeldanud pigem Sotsiaaldemokraatlik erakond ja
erakond Eesti 200. Lakooniliselt palkade tostmise vajadusest konelevad rohkem
parempoolsed ja tsentristlikud erakonnad. Samal ajal erineb tervishoiuté6taja
kasitlus erakondade loikes markimisvaarselt.
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Kaheksa erakonna valimisprogrammide tervishoiutdotajate palgatousu
puudutavate valimislubaduste analiiiisis ilmnes, et kaks erakonda ei
kdsitle teemat iildse. Vaid kaks erakonda omavad selget nagemust sellest,
milline peaks olema (teatud) tervishoiutéstajate palgatase.

Kui parempoolsed erakonnad lubavad ebamaarast ja selge nagemuseta
palgatousu tervishoiutéotajatele, mis sarnaneb Keskerakonna selgituseta
konkurentsivoimelise palga lubadusele, siis erakond Rohelised peavad
silmas vaid perearste ja Sotsiaaldemokraadid hooldustéotajaid. Neist
viimase puhul lubatakse hooldustddtajatele miinimumpalga kehtestamist.
Seevastu erakond Eesti 200 lubab ainsa erakonnana konkreetset palka
2500 euro ulatuses vaid eriddedele.

Tervishoiupersonali motivatsiooni ja valdkonna jatkusuutlikkust silmas
pidades on oluline, et erakonnad omavad selget ndgemust, sest
tervishoiutéotajad on eesliinitdotajad, kelle palgatdusu poleemikat on
aastaid kasitletud tulekustutusmeetodil ehk ilma sisulise lahenduseta -
kui inimeste rahulolematus on liialt suureks lainud, voetakse
palgakiisimus taaskord paevakorda.

Viimati oli pdevakorras nt 6dede streik 2021. aastal COVID-19 pandeemia
ajal, kui kollektiivlepingut peeti ebadnnestunuks - pdhjuseks ikka ja jalle
téokoormuse ja tasu omavahelise kooskdla puudumine (Kask, 2021).

KUSIMUSED VALIJALE

o Kas erakond on kajastanud tervishoiutddtajate palgatdusu oma
valimisprogrammis?

o Kellena defineerib erakond tervishoiutootajat?

o Kui selge on erakonna lubadus palgatdusu osas?

¢ Mida lubatakse tervishoiuvaldkonnas tootavatele inimestele - kas
ebamaarast palgatousu, konkurentsivdoimelist palka vdi konkreetselt
arusaadavat t66tasu omapoolse panuse eest Eesti elanike tervise ja
heaolu tagamisel?
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